
 
Møteprotokoll 

 
 
Utvalg: Storfjord arbeidsmiljøutvalg 
Møtested: Ima 2, Storfjord rådhus 
Dato: 08.03.2019 
Tidspunkt: 09:00 – 12:00 

 
Følgende faste medlemmer møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Jill Fagerli Leder Frivilligsentralen 
Trond Roger Larsen Medlem Rådmann 
Knut Jentoft Medlem Ordfører 
Inger Johanne Nilsen Medlem Fagforbundet 
Linda Laupstad Medlem Utdanningsforbundet 

 
Følgende medlemmer hadde meldt forfall: 
Navn Funksjon Representerer 
Hanne Braathen Medlem SP 
   

 
Følgende varamedlemmer møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Solveig Sommerseth Hanne Braathen TPL 
   

 
Merknader 
I løpet av møtet kom det inn to ekstrasaker: 
Sak 6/19 – Omsorgsboliger i Oldersletta boligfelt 
Sak 7/19 – Totalrenovering av gammel del av Åsen omsorgssenter 
 

 
 
Fra administrasjonen/andre møtte: 
Navn Stilling 
Nina Kristiansen Personalkonsulent 
Tor Jørgen Johansen Inveni Bedriftshelsetjenesten 

 
 
Underskrift:  
 
Vi bekrefter med underskriftene våre at møteboka er ført i samsvar med det som ble vedtatt på 
møtet.  
 
Hatteng, 08.03.2019 
 
 
Inger Johanne Nilsen      Linda Laupstad 



                                        Saksliste 
 
Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr 

PS 1/19 Referatsaker Arbeidsmiljøutvalget 08.03.19  2019/113 
PS 2/19 HMS budsjett 2019 - prioriteringer  2019/112 
PS 3/19 Sykefravær 4. kvartal 2018  2018/390 
PS 4/19 Inkluderende arbeidsliv - ny IA avtale  2019/115 
PS 5/19 Omsorgsboliger på Skibotn  2017/324 
PS 6/19 Omsorgsboliger i Oldersletta boligfelt  2017/324 
PS 7/19 Totalreovering av gammel del ved Åsen 

omsorgssenter 
 2018/84 

PS 8/19 Klima- og miljøtiltak i Storfjord  2019/81 
 
 
  



PS 1/19 Referatsaker Arbeidsmiljøutvalget 08.03.19 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 08.03.2019  
 

Behandling: 
Sakene ble referert og tatt til orientering 

Vedtak: 
Sakene ble referert og tatt til orientering 
 
 
 

PS 2/19 HMS budsjett 2019 - prioriteringer 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 08.03.2019  
 

Behandling: 
Arbeidsmiljøutvalget gjør følgende prioriteringer: 

- Ordningen med velferdstiltak og prioriteringer videreføres, som i dag, men AMU 
oppfordrer til at det arrangeres felles sammenkomster, for alle i kommunen. 

- 5000,- av velferdsmidlene settes av til husleie for felles arrangement. 
- Egen komite for dette settes av personal. 

 
Forslaget ble tatt opp til votering. 
Forslaget ble enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget gjør følgende prioriteringer: 

- Ordningen med velferdstiltak og prioriteringer videreføres, som i dag, men AMU 
oppfordrer til at det arrangeres felles sammenkomster, for alle i kommunen. 

- 5000,- av velferdsmidlene settes av til husleie for felles arrangement. 
- Egen komite for dette settes av personal. 

 
 
 
 
  



PS 3/19 Sykefravær 4. kvartal 2018 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 08.03.2019  
 

Behandling: 
Sykefraværsrapportene ble tatt til orientering. 
 
Forslag fra Bedriftshelsetjenesten ved Tor Jørgen Johansen: 
I rapportering på sykefravær til AMU skal leder telle antall sykemeldinger og telle antall av 
disse som har fulgt retningslinjene «først leder – så lege.»  
Antall som ikke har fulgt retningslinjene deles i forklarbart (akutt sykdom) og de som ikke har 
fulgt retningslinjene av annen grunn. 
 
Forslaget ble tatt opp til votering. 
Forslaget ble enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Sykefraværsrapportene ble tatt opp til votering. 
 
I rapportering på sykefravær til AMU skal leder telle antall sykemeldinger og telle antall av 
disse som har fulgt retningslinjene «først leder – så lege.»  
Antall som ikke har fulgt retningslinjene deles i forklarbart (akutt sykdom) og de som ikke har 
fulgt retningslinjene av annen grunn. 
 
 
 
 

PS 4/19 Inkluderende arbeidsliv - ny IA avtale 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 08.03.2019  
 

Behandling: 
 
Forslag fra Rådmann, Trond Roger Larsen: 
Det inngås nye avtaler lokalt i Storfjord kommune basert på den nye IA-avtalen. 
Det utarbeides egne mål for IA-arbeidet i kommunen for avtaleperioden. 
Denne refereres for AMU når målene / tiltakene er utarbeidet. 
 
Forslaget ble tatt opp til votering. 
Forslaget ble enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Det inngås nye avtaler lokalt i Storfjord kommune basert på den nye IA-avtalen. 
Det utarbeides egne mål for IA-arbeidet i kommunen for avtaleperioden. 
Denne refereres for AMU når målene / tiltakene er utarbeidet. 
 
 



 
 

PS 5/19 Omsorgsboliger på Skibotn 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 08.03.2019  
 

Behandling: 
Rådmannens innstilling ble tatt opp til votering. 
Rådmannens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget godkjenner framlagte plan og tegninger. 
 
 

PS 6/19 Omsorgsboliger i Oldersletta boligfelt 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 08.03.2019  
 

Behandling: 
Rådmannens innstilling ble tatt opp til votering. 
Rådmannens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget godkjenner framlagte plan og tegninger. 
 
 
  



PS 7/19 Totalreovering av gammel del ved Åsen omsorgssenter 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 08.03.2019  
 

Behandling: 
Rådmannens innstilling ble tatt opp til votering. 
Rådmannens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget godkjenner framlagte plan og tegninger. 
 
 

PS 8/19 Klima- og miljøtiltak i Storfjord 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 08.03.2019  
 

Behandling: 
Arbeidsmiljøutvalget støtter formannskapets forslag til tiltak med disse innspillene: 

- AMU anmoder administrasjonen om at tiltakene gjennomgås i tjenestene / avdelingene. 
Hver avdeling må se på hva de kan gjøre av miljø- og klima bevisste tiltak 

- Gjeninnføre «vårryddeaksjonen» via avfallservice. Ta tilbake denne tjenesten til 
innbyggerne. 

Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget støtter formannskapets forslag til tiltak med disse innspillene: 

- AMU anmoder administrasjonen om at tiltakene gjennomgås i tjenestene / avdelingene. 
Hver avdeling må se på hva de kan gjøre av miljø- og klima bevisste tiltak 

- Gjeninnføre «vårryddeaksjonen» via avfallservice. Ta tilbake denne tjenesten til 
innbyggerne. 

 
 
 

Saksprotokoll i Storfjord plan- og driftsstyre - 15.03.2019  
 

Behandling: 
Tilleggsforslag fra Plan- og driftsstyret.  
 
Tiltak 11. 
Avfallsservice involveres aktivt på bred basis i miljøarbeidet. 
 
Tiltak 12. 
 
Tiltak 13. 
Skrotnisseprosjektet tas opp igjen. 
 



Tilleggsforslag fra Plan- og driftsstyret ble enstemmig vedtatt. 
 

Vedtak: 
 
 
 

Saksprotokoll i Storfjord levekårsutvalg - 12.03.2019  
 

Behandling: 
Forslag fra AP, SP, TPL, FRP, H og MDG:  
Levekårsutvalget støtter de 10 punkt. 
Det er viktig at Storfjord kommune har en grønn profil. 
Ekstratiltak: 
Alle kommunale institusjoner skal kildesortere. 
Miljø, plan og driftsetaten skal tilrettelegge for dette. 
 
Forslaget ble tatt opp til votering. 
Forslaget ble enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Levekårsutvalget støtter de 10 punkt. 
Det er viktig at Storfjord kommune har en grønn profil. 
Ekstratiltak: 
Alle kommunale institusjoner skal kildesortere. 
Miljø, plan og driftsetaten skal tilrettelegge for dette. 
 
 
 

Saksprotokoll i Storfjord formannskap - 13.02.2019  

Behandling: 
Forslag fra Knut Jentoft: 
Klima- og miljøtiltak som er lagt fram i 10 punkter ønskes behandlet i alle kommunale organer 
og internt i kommunen. 
Hensikten er å samles om viktige tiltak som skal forplikte. 
Alle tiltak vil bli vurdert. 
Kommunestyret skal prioritere og behandle miljøtiltakene i juni 2019. 
 
Skrotnisse-rydding ønskes vurdert av Plan- og drift slik at det blir rydda der det trengs. 
 
Forslaget fra Knut Jentoft ble tatt opp til votering.  
Forslaget fra Knut Jentoft ble enstemmig vedtatt. 
 

Vedtak: 
Klima- og miljøtiltak som er lagt fram i 10 punkter ønskes behandlet i alle kommunale organer 
og internt i kommunen. 



 
Hensikten er å samles om viktige tiltak som skal forplikte. 
Alle tiltak vil bli vurdert. 
Kommunestyret skal prioritere og behandle miljøtiltakene i juni 2019. 
 
Skrotnisse-rydding ønskes vurdert av Plan- og drift slik at det blir rydda der det trengs. 
 
 


