
Møteprotokoll

Utvalg: Storfjord Formannskap
Møtested: Møterom 3, Storfjord rådhus
Dato: 31.05.2010
Tidspunkt: 14:30 – 16:00 

Følgende faste medlemmer møtte:
Navn Funksjon Representerer
Hanne Braathen Leder STSP
Tor Erik Skoglund Medlem STSP
Inger Heiskel Medlem STAP
Arvid Lilleng Medlem

Følgende medlemmer hadde meldt forfall:
Navn Funksjon Representerer
Jan Kåre Pedersen MEDL

Følgende varamedlemmer møtte:
Navn Møtte for Representerer
Birger Sommerseth Jan Kåre Pedersen

Merknader

Fra administrasjonen møtte:
Navn Stilling
Maar Stangeland Rådmann
Rita Bergland Sekretær

Underskrift:

Vi bekrefter med underskriftene våre at det som er ført i møteboka, er i samsvar med det som 
ble vedtatt på møtet.

Hatteng 31.05.10 

Hanne Braathen Inger Heiskel 



                                        Saksliste

Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr

PS 18/10 Utlysning av stilling som rådmann 2010/2580



PS 18/10 Utlysning av stilling som rådmann

Ordførerens innstilling
1: Oppsigelse fra rådmann Maar Stangeland tas til orientering
2: Stillingen lyses ut i samsvar med vedlagte/korrigerte utlysningstekst

Saksopplysninger



Stillingen som rådmann er ledig for ansettelse. Ansettelse skjer i kommunestyret. Ved forrige 
ansettelse i Storfjord, for syv år siden, var formannskapet pluss tillitsvalgt intervjuutvalg.
Det er naturlig at man velger samme løsning også denne gang.

Mange kommuner velger å benytte seg av ekstern konsulent i forbindelse med ansettelser av 
toppleder. Dette vil kreve innhenting av anbud, og vil anslagsvis koste mellom 50 og 100 000 kr 
ekstra. Det var vurdert å bruke ekstern konsulent i vinter i forbindelse med ansettelse av 
driftssjef. Bruk av ekstern konsulent krever også at denne går inn og siler og forbereder 
oppdragsgiver på aktuelle kandidater. Etter vurdering besluttet kommunen at man likevel skulle 
foreta ansettelse av driftssjef i egen regi. Det ble vurdert at kommunen ikke var forberedt på 
bruk av ekstern konsulent.

Avgående rådmann har tilbudt seg å bistå i ansettelsesprosessen.  Formannskapet bør drøfte om 
ansettelse av ny rådmann skal skje i egen regi, og om man skal be sittende rådmann om bistand.

Vedlagt ligger ved forslag til utlysningstekst. Denne bør gjennomgås, og tilpasses de 
vurderinger som formannskapet gjør om regi av ansettelsesprosessen.

Ansettelse må skje i kommunestyret. Man må være forberedt på ekstraordinært møte i 
kommunestyret for å ansette ny rådmann. Det må man komme nærmere tilbake til.

Saksprotokoll i Storfjord Formannskap - 31.05.2010 

Behandling:
Formannskapet godkjente utlysningsteksten med de endringer som ble gjort i møtet. 

Forslag fra Formannskapet om tilleggspunkt til ordførerens innstilling:
Justere rådmann Maar Stangelands lønn pr. 01.05.10 i forhold til det sentrale lønnsoppgjøret (i 
%). 

Ordførerens innstilling og tilleggsforslag fra Formannskapet ble enstemmig vedtatt. 

Vedtak:
1: Oppsigelse fra rådmann Maar Stangeland tas til orientering
2: Stillingen lyses ut i samsvar med vedlagte/korrigerte utlysningstekst
3: Justere rådmann Maar Stangelands lønn pr. 01.05.10 i forhold til det sentrale lønnsoppgjøret 
(i %). 


