Mogteprotokoll

Utvalg: Storfjord Styret for helse og sosial
Motested:  Moterom 3, Storfjord radhus
Dato: 14.12.2011

Tidspunkt: 09:00 — 14:40

Folgende faste medlemmer mette:

Navn Funksjon Representerer
Inger Heiskel Leder STAP

Sissel Bjorklund Nestleder STFJF

Rune Utby Medlem STAP
Inga-Pirita Viik Medlem STSP

Hege Figenschau Medlem STH

Folgende medlemmer hadde meldt forfall:
Navn Funksjon Representerer

Folgende varamedlemmer mette:
Navn Motte for Representerer

Merknader

Fra administrasjonen/andre mette:

Navn Stilling

Anne Dalheim Pleie om omsorgssjef

Stine Stromse Helse og omsorgssjef fra 01.01.12
Anne Rasmussen Avdelingsleder Skibotn omsorgssenter
Nina Kristiansen Avdelingsleder Valmuen verksted
Ketil Slettli Fagleder psykisk helse

Sigmund Steinnes Ordferer

Jill Fagerli Repr. for Fagforbundet

Oddvar Ornebakk Repr. for Eldrerddet

Lena Nilsen sekretaer

Det blir ikke orientering ved avdelingsleder PU-tjenesten. Settes opp til neste mote.
Maotet ble lukket under behandling av sak 26/11.

Underskrift:

Vi bekrefter med underskriftene vére at meteboka er fort i samsvar med det som ble vedtatt pa
mgtet.

Hatteng, 14.12.11

Rune Utby Inga Viik



Saksliste

Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr

PS 21/11 Referatsaker Styret for helse og sosial 14. 2011/215
desember 2011

PS 22/11 Orienteringssaker Styret for helse og sosial 14. 2011/2323
desember 2011

PS 23/11 Moteplan 2012- styret helse og sosial 2009/10113

PS 24/11 "Borte bra, hjemme best" 2009/5980

PS 25/11 Nytt botilbud, 2011/4030
Anbudsrunde. Anskaffelsesprosessen.

PS 26/11 Videreforing av midlertidig stilling, 80% X 2010/5798

arbeidsleder ved Valmuen verksted.

PS 21/11 Referatsaker Styret for helse og sosial 14. desember 2011

Réadmannens innstilling

Sakene er referert.

Saksprotokoll i Storfjord Styret for helse og sosial - 14.12.2011

Behandling:

Rédmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Sakene er referert.

PS 22/11 Orienteringssaker Styret for helse og sosial 14. desember 2011

Réadmannens innstilling

Sakene er orientert.

Saksprotokoll i Storfjord Styret for helse og sosial - 14.12.2011



Behandling:

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Sakene er orientert.

PS 23/11 Moteplan 2012- styret helse og sosial
Réidmannens innstilling :

Styret helse-sosial vedtar felgende moteplan for 2012.

Viéren 2012:

Torsdag 23.februar, k1 09.00
Torsdag 29.mars, k1 09.00
Torsdag 24.mai, k1 09.00
Torsdag 14.juni k1 09.00

Hesten 2012

Torsdag 30.august k1 09.00
Torsdag 25. oktob k1 09.00
Torsdag 22. nov k1 09.00
Torsdag 13 des k1.09.00

Saksprotokoll i Storfjord Styret for helse og sosial - 14.12.2011

Behandling:

Forslag fra Styret for helse og sosial:

Styret for helse og sosial vedtar felgende meteplan for 2012:
Viéren 2012:

Tirsdag 17. januar k1 09.00

Torsdag 8. mars k1 09.00

Tirsdag 24. april k1 09.00

Torsdag 7. juni k1 09.00

Heost 2012:

Tirsdag 18. sept k1 09.00
Torsdag 25. okt k1 09.00
Torsdag 22. nov k1 09.00
Torsdag 13. des k1 09.00

Forslag fra Styret for helse og sosial enstemmig vedtatt.




Vedtak:

Styret for helse og sosial vedtar folgende meteplan for 2012.

Varen 2012:

Tirsdag 17. januar k1 09.00
Torsdag 8. mars k1 09.00
Tirsdag 24. april k1 09.00
Torsdag 7. juni k1 09.00

Hesten 2012
Tirsdag 18. sept k1 09.00
Torsdag 25. okt k1 09.00

Torsdag 22. nov k1 09.00
Torsdag 13. des k1 09.00

PS 24/11 "Borte bra, hjemme best"

Réadmannens innstilling

Styret for helse og sosial tar saken til orientering.

Saksprotokoll i Storfjord Styret for helse og sosial - 14.12.2011

Behandling:

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Styret for helse og sosial tar saken til orientering.

PS 25/11 Nytt botilbud, Anbudsrunde.Anskaffelsesprosessen.

Réidmannens innstilling

Styret helse-sosial godkjenner den framlagte orienteringa og de kostnader som er skissert.

Saksprotokoll i Storfjord Styret for helse og sosial - 14.12.2011



Behandling:

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Styret helse-sosial godkjenner den framlagte orienteringa og de kostnader som er skissert.

PS 26/11 Videreforing av midlertidig stilling, 80% arbeidsleder ved Valmuen
verksted.



