
 
 

Oppvekst- og kulturetaten 
 

LEDIG STILLING 
 
VIKARIAT INSPEKTØR HATTENG SKOLE – Stillings ID: 641 

 
Det er ledig 100 % stilling som vikar for inspektør ved Hatteng skole fra 01. 08. 2010-
01.08.2011. Mulighet for til fast stilling fom august 2011. I stillingen inngår 
stedsfortrederfunksjon for rektor. Stillingen er tillagt undervisning. 
 
Kvalifikasjonskrav – og ønsker: 
Kompetansekrav i hht Opl loven § 10-1, forskrift Kap. 14 § 14-2 
Bred erfaring fra undervisning i grunnskolen. 
Relevant lederutdanning - og erfaring 
Evne til å jobbe systematisk og strukturert i en hektisk hverdag. 
 
Ved utvelgelse vil vi legge vekt på: 
Evne til å videreutvikle et godt arbeidsmiljø for elever og voksne. 
Evne til videreutvikle skolen i tråd med Kunnskapsløftet og statlige føringer 
Oppnådde resultater i ledersammenheng 
Personlig egnethet 
 
Vi kan tilby: 
En utfordrende lederstilling i en skole i utvikling 
Faglig og tverrfaglig samarbeid i nettverk 
Etterutdanning i hht kompetansehevingsplan for kommunen. 
Et godt arbeidsmiljø med engasjerte medarbeidere, elever og foreldre 
Vi kan være behjelpelig med å skaffe bolig 
 

� Minimum 2 referanser skal oppgis i søknaden 
� Intervju vil bli benyttet ved tilsetting.  
� Lønn og arbeidsavtale i hht tariff og gjeldende avtaleverk. 
� Storfjord kommune vil at våre arbeidsplasser skal gjenspeile kommunens visjon: 

”Mangfold styrker”. Vi ønsker representasjon av begge kjønn i alle våre stillingskategorier 
og vi jobber aktivt for at våre virksomheter skal preges av et flerkulturelt miljø. Samisk og 
kvensk/finsk kultur- og språkkompetanse er ønskelig. 

 
Søknad vedlagt CV sendes til Storfjord kommune, Tilsettingsutvalget, 9046 Oteren. 
Søknader som ikke er vedlagt egen CV, vil ikke bli behandlet. Kopi av vitnemål og attester skal 
ikke vedlegges søknaden, men originale vitnemål og attester tas med til evt. intervju.  
Nærmere opplysninger om stillingen fås ved henvendelse til rektor Hatteng skole 771 12945 eller 
oppvekst- og kultursjef May-Tove Lilleng tlf. 77 21 29 40 
 
 
Søknadsfrist: 18. juni 2010 
Tiltredelse: 01.08.2010  



 


