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Utvalg: Storfjord arbeidsmiljøutvalg 
Møtested: Møterom 1 - Salmen, Storfjord rådhus 
Dato: 21.09.2018 
Tidspunkt: 09:00 

 
Følgende faste medlemmer møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Jill Fagerli Leder  
Knut Jentoft Medlem TPL 
Hanne Braathen Medlem SP 
Trond Roger Larsen Medlem  
Monica Tranås Medlem  

 
Følgende medlemmer hadde meldt forfall: 
Navn Funksjon Representerer 
Ingvild Bjørklund   

 
Følgende varamedlemmer møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
   

 
Merknader 
 

 
Fra administrasjonen/andre møtte: 
Navn Stilling 
Nina Kristiansen Personalkonsulent 
Audun Widding  Fra Inveni bedriftshelsetjeneste 
Kenneth Jensen Fra Inveni bedriftshelsetjeneste 

 
 
Underskrift:  
 
Vi bekrefter med underskriftene våre at møteboka er ført i samsvar med det som ble vedtatt på 
møtet.  
 
Hatteng, 21.09.2018 
 
 
 
 
Hanne Braathen       Monica Tranås 
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PS 9/18 Sykefravær 2. kvartal 2018  2018/390 
 
 

PS 8/18 Referatsaker Arbeidsmiljøutvalget 21.09.18 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 21.09.2018  
 

Behandling: 
Elisabeth Skare orienterte om Compilo og avvik. 
 
I forhold til vernerunderapporter. 
Alle vernerunderapportene gjennomgås sammen med ansvarlig fra driftsetaten. 
Fra AMU: Jill Fagerli og Knut Jentoft 
 
Kommentarer fra AMU i forhold til avvik: 
AMU har ikke behandlet noen, men har hatt en orientering om avvik og Compilo. 
AMU må få statistikk over avvik som er lukket, under behandling og avvik som ikke er åpnet. 
Videre en oversikt over høy - middels - lav inndeling av avvik. 
Avvik merket med Høy-risiko, ber AMU at det blir presentert elektronisk ved gjennomgang. 
 

Vedtak: 
Referatsakene tas til orientering. 
 
I forhold til vernerunderapporter. 
Alle vernerunderapportene gjennomgås sammen med ansvarlig fra driftsetaten. 
Fra AMU: Jill Fagerli og Knut Jentoft 
 
Kommentarer fra AMU i forhold til avvik: 
AMU har ikke behandlet noen, men har hatt en orientering om avvik og Compilo. 
AMU må få statistikk over avvik som er lukket, under behandling og avvik som ikke er åpnet. 
Videre en oversikt over høy - middels - lav inndeling av avvik. 
Avvik merket med Høy-risiko, ber AMU at det blir presentert elektronisk ved gjennomgang. 
 
 

PS 9/18 Sykefravær 2. kvartal 2018 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 21.09.2018  

Behandling: 
Sykefraværsrapportene tas til orientering.  



Vedtak: 
Sykefraværsrapportene tas til orientering.  
 
 


