
 
Møteprotokoll 

 
 
Utvalg: Storfjord arbeidsmiljøutvalg 
Møtested: Otertind (3), Storfjord rådhus 
Dato: 22.11.2016 
Tidspunkt: 09:00 – 11.30  

 
Følgende faste medlemmer møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Knut Jentoft Leder TPL 
Hanne Braathen Nestleder SP 
Trond Roger Larsen Medlem  
Jill Fagerli  Medlem Fagforbundet 

 
Følgende medlemmer hadde meldt forfall: 
Navn Funksjon Representerer 
Ellinor Jensen   Hovedverneombud 
Karin Fosshaug   Utdanningsforbundet  

 
Følgende varamedlemmer møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Rune Utby  Karin Fosshaug  Utdanningsforbundet  
   

 
Merknader 

 
Fra administrasjonen/andre møtte: 
Navn Stilling 
Nina Kristiansen  Møtesekretær  
Tor Jørgen Johnsen  Representant for Inveni bedriftshelsetjeneste   
Trond Arne Hoe  Plan og driftssjef  

 
Plan og driftssjefen informerte om avviksmeldinger.  
Hanne Braathen og Rune Utby deltok på møtet fram til behandling av sak 14/16.  
 
 
Underskrift:  
 
Vi bekrefter med underskriftene våre at møteboka er ført i samsvar med det som ble vedtatt på 
møtet.  
 
Hatteng, 22.11.2016 
 
 
 
Knut Jentoft         Jill Fagerli  



                                        Saksliste 
 
Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr 

PS 11/16 Referatsaker Arbeidsmiljøutvalget 22.11.16  2016/192 
PS 12/16 Budsjett 2017.  Økonomiplan 2017-2020  2016/503 
PS 13/16 Sykefravær 3.kvartal 2016  2016/325 
PS 14/16 Arbeidsmiljøpris 2016 X 2016/648 
PS 15/16 Møteplan 2017 Arbeidsmiljøutvalget  2015/1460 
 
  



 

PS 11/16 Referatsaker Arbeidsmiljøutvalget 22.11.16 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 22.11.2016  
 

Behandling: 
Referatsakene ble referert.  
 
AMU ber om at administrasjonen arbeider videre med avvikssystemet Compilo, og om hvorvidt 
systemet skal innføres i hele organisasjonen. Avvikssystemet brukes i dag kun av helse- og 
omsorgsetaten.  
 

Vedtak: 
Referatsakene ble referert.  
 
AMU ber om at administrasjonen arbeider videre med avvikssystemet Compilo, og om hvorvidt 
systemet skal innføres i hele organisasjonen. Avvikssystemet brukes i dag kun av helse- og 
omsorgsetaten.  
 
 
 

PS 12/16 Budsjett 2017.  Økonomiplan 2017-2020 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 22.11.2016  
 

Behandling: 
Forslag fra AMU:  
AMU mener at de innspill som har kommet inn under vernerunder må tas på alvor, derfor må 
dette prioriteres når vedlikehold skal utføres i 2017.  
 
Forslaget ble enstemmig vedtatt.  

Vedtak: 
AMU mener at de innspill som har kommet inn under vernerunder må tas på alvor, derfor må 
dette prioriteres når vedlikehold skal utføres i 2017.  
 
 
 

PS 13/16 Sykefravær 3.kvartal 2016 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 22.11.2016  
 



Behandling: 
Rådmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.  

Vedtak: 
Sykefraværsrapportene tas til orientering. 
 
 
 

PS 14/16 Arbeidsmiljøpris 2016 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 22.11.2016  
 

Behandling: 
Hanne Braathen og Rune Utby erklærte seg inhabil og forlot møtet da saken startet.  
 
Forslag fra AMU: 
Arbeidsmiljøprisen 2016 tildeles Joakim Stensrud Nilsen. 
 
Forslaget ble enstemmig vedtatt.  

Vedtak: 
Arbeidsmiljøprisen 2016 tildeles Joakim Stensrud Nilsen. 
 
 
 

PS 15/16 Møteplan 2017 Arbeidsmiljøutvalget 

Saksprotokoll i Storfjord arbeidsmiljøutvalg - 22.11.2016  
 

Behandling: 
Forslag fra AMU: 
Det første AMU møtet i 2017, settes til 20. februar. Resten av datoene settes etter siste k-
styremøte i 2016.  
Møtene legges til mandager. 
 
Forslaget fra AMU ble enstemmig vedtatt.   
 

Vedtak: 
Det første AMU møtet i 2017 settes til 20. februar. Resten av datoene settes etter siste k-
styremøte i 2016.  
Møtene legges til mandager.  
 
 


